
2026年4月～

1等級 2等級 3等級 4等級 5等級 6等級 7等級

総支給額 641,700 661,700 681,700 701,700 721,700 741,700

基本給 355,000 355,000 355,000 355,000 355,000 355,000

総支給額 511,700 531,700 551,700 571,700 591,700 611,700

基本給 290,000 290,000 290,000 290,000 290,000 290,000

総支給額 451,700 461,700 471,700 481,700 491,700 501,700

基本給 260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 260,000

総支給額 376,700 381,700 386,700 391,700 396,700 401,700

基本給 215,000 215,000 215,000 215,000 215,000 215,000

総支給額 356,700 358,700 360,700 362,700 364,700 366,700

基本給 205,000 205,000 205,000 205,000 205,000 205,000

総支給額 341,700 342,700 343,700 344,700 345,700 346,700 349,700

基本給 197,500 197,500 197,500 197,500 197,500 197,500 197,500

総支給額 336,700 337,700 338,700 339,700 340,700 341,700

基本給 195,000 195,000 195,000 195,000 195,000 195,000

総支給額 311,700 312,700 313,700 314,700 315,700 316,700

基本給 190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 190,000

総支給額 306,700 307,700 308,700 309,700 310,700 311,700

基本給 187,500 187,500 187,500 187,500 187,500 187,500

総支給額 302,700 303,200 303,700 304,200 304,700 305,200

基本給 185,000 185,000 185,000 185,000 185,000 185,000

登録ヘルパー
別紙「登録職員
給与表」参照

※基本給、職能手当のほか次の各手当を支給
基本手当 精勤手当 業務手当 業務手当2 会議手当 移動手当 通信手当

実働 ¥20,000 ¥25,000 ¥26,000
上級 ¥25,000 ¥36,000 ¥0

計 111,700

※サ責手当 2件以下 3件以上 8件以上 12件以上
15,000 0 0 0 件数×1000

0 0 1,000 2,000 2,000
0 0 1,000 1,000 1,000
0 0 0 0 0

※通勤手当　公共交通機関定期代実費もしくは非課税限度枠上限まで支給
通勤手段 交通機関

自宅から事務所ま
での片道距離

2km未満
(課税)

2km以上
10km未満

10km以上
15km未満

15km以上
25km未満

25km以上
35km未満

35km以上
45km未満

45km以上
55km未満

通勤手当（月額） 実費（定期代） ¥4,200 ¥4,200 ¥7,300 ¥13,500 ¥19,700 ¥25,900 ¥32,300

※資格手当：たん吸引1号・2号研修取得2,000円、看護師・准看護師：2,000円
※家族手当：健康保険扶養対象のご家族に支給。配偶者5000円、18歳までの子3名まで1名につき3000円
※32H社員は5分の4を支給。交通費、通信手当、家族手当は同額。28H社員は5分の3を支給。交通費、通信手当、家族手当は同額。

※考課表及び給与表は改定する可能性がある。等級については、基本1年で1等級は必ず上がるが、考課の評価内容によりさらに上がることがある。

※実際の役割より、考課内容優先により給与決定。（実際、管理者・サ責であっても考課内容を満たしていなければそちらを優先）

※「マスターS」は現場のスペシャリストとしての別コースもあり、その場合は「ヘルパーS」B人材。

　7等級以上は、職能手当3,000円ずつアップ。　「マスターB」からの飛び級も認められる。

※チーフA、チーフBは給与は同額。賞与の倍率のみが異なる。

※通勤手当は、便宜上、4,200円を計上。
※職能手当：介護サービスに関する能力を考慮し
て、各人別に決定（6,000円～255,000円）
※サ責手当：便宜上、マスターＡ～チーフＳに15,000
円を計上

¥10,000

55km以上

¥38,700

サ責手当
（固定）

サ責手当（変動）

マスターB
ヘルパーS・A

バイク・自転車・車

マスターA　以上

ヘルパーB・見習社員

¥10,000 ¥16,000 ¥500

※「総支給額」は、基本給に左記手当と通勤手当、職
能手当、サ責手当（固定）を合計した額である。
便宜上、資格手当・家族手当は計上していない。

まごのて給与表（京都）

ランク

Ａ
人
材

マネージャーS

マネージャーA

マネージャーB

チーフS

チーフA・B
（賞与倍率のみ異な

る）

マスターS
（ヘルパーS）※

マスターA

Ｂ
人
材

マスターB

ヘルパーA

ヘルパーB

※支援に入れる利用者が限られており、週40時間クリアできる見込みのない社員は登録ヘルパーへ (稼働率70％以下が目安）
※直前欠勤・無断遅刻・年遅刻３回で登録ヘルパーへ
※同じ指導を何度も受ける社員は登録ヘルパーへ



実働 上級 実働 上級 実働 上級 実働 上級 実働 上級 実働 上級 実働 上級

総額

基

職 175,000 185,000 195,000 205,000 215,000 225,000 225,000 235,000 235,000 245,000 245,000 255,000

総額

基

職 110,000 120,000 130,000 140,000 150,000 160,000 170,000 180,000 190,000 200,000 210,000 220,000

総額

基

職 80,000 90,000 90,000 100,000 100,000 110,000 110,000 120,000 120,000 130,000 130,000 140,000

総額

基

職 35,000 45,000 40,000 50,000 45,000 55,000 50,000 60,000 55,000 65,000 60,000 70,000

総額

基

職 25,000 35,000 27,000 37,000 29,000 39,000 31,000 41,000 33,000 43,000 35,000 45,000

総額

基

職 17,500 27,500 18,500 28,500 19,500 29,500 20,500 30,500 21,500 31,500 22,500 32,500

総額

基

職 15,000 25,000 16,000 26,000 17,000 27,000 18,000 28,000 19,000 29,000 20,000 30,000

総額

基

職 10,000 20,000 11,000 21,000 12,000 22,000 13,000 23,000 14,000 24,000 15,000 25,000

総額

基

職 7,500 17,500 8,500 18,500 9,500 19,500 10,500 20,500 11,500 21,500 12,500 22,500

総額

基

職 6,000 6,500 7,000 7,500 8,000 8,500

登録ヘルパー

ランク
1等級 2等級 3等級 4等級

290,000 290,000 290,000

Ａ
人
材

マスターA

マスターS
（ヘルパーS）※

チーフA・B
（賞与倍率のみ異な

る）

チーフS

マネージャーB

マネージャーA

マネージャーS

290,000

355,000

356,700 358,700

355,000

215,000 215,000 215,000 215,000 215,000 215,000

260,000 260,000 260,000 260,000

451,700 461,700 471,700 481,700 491,700 501,700

401,700396,700391,700

3,000円ずつアップ

195,000 195,000 195,000 195,000 195,000 195,000

337,700336,700

197,500 197,500 197,500 197,500 197,500 197,500

205,000 205,000 205,000 205,000 205,000

349,700

197,500

364,700 366,700

345,700 346,700

205,000

185,000 185,000 185,000

338,700 339,700 340,700 341,700

185,000 185,000

190,000

315,700

190,000

316,700

309,700 310,700 311,700

187,500 187,500 187,500 187,500 187,500 187,500B
人
材

マスターB

311,700 312,700 313,700 314,700

304,700 305,200

ヘルパーB

302,700 303,200 303,700 304,200

ヘルパーA

306,700 307,700 308,700

別紙「登録職員給与表」参照
※支援に入れる利用者が限られており、週40時間クリアできる見込みのない社員は登録HHへ (稼働率70％以下が目安）
※直前欠勤・無断遅刻・年遅刻３回で登録ヘルパーへ
※同じ指導を何度も受ける社員は登録ヘルパーへ

185,000

190,000 190,000 190,000 190,000

386,700381,700376,700

260,000

341,700 342,700 343,700 344,700

260,000

362,700360,700

290,000 290,000

5等級 6等級 7等級

355,000

まごのて給与表（京都）

511,700 531,700 551,700 571,700 591,700 611,700

641,700 661,700 681,700 701,700 721,700 741,700

355,000

2026年4月～

355,000 355,000
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